
Escuela de Excelencia
EBV Consulting & Learning

Queremos acompañarte en tu camino hacia 

el aprendizajey la excelencia.

http://www.ebvconsultores.com/


Lo hacemos compartiendo una visión global basada en los cimientos 
y principios de la excelencia.

Expandiendo el conocimiento sin fronteras y con una sólida vocación 
internacional, promoviendo la transferencia de conocimiento, el 

desarrollo conjunto y la cocreación.

Queremos acompañarte en tu camino hacia el aprendizaje y la excelencia.

Escuela de EXCELENCIA

http://www.ebvconsultores.com/


Para ello, el Grupo EBV ha desarrollado un Modelo Conceptual denominado 

«Modelo e» que refleja las diferentes etapas en la gestión de una organización 

con enfoque hacia la Excelencia.

Escuela de EXCELENCIA

http://www.ebvconsultores.com/
https://ebvconsultores.com/consultoria/modelo-e/
https://ebvconsultores.com/consultoria/modelo-e/


La idea de la Escuelade Excelenciade EBV es
transferira las organizacionesconocimientoen las
competenciasy herramientasnecesariaspara ser
capacesde llevara cabo esas etapascon éxito.

Para ello hemos adoptado el e-learning como
herramientaclaveque nos permiteindependizarel
conocimiento de la fuente.

Descubrenuestra oferta formativaespecializada,
que gira en torno al «Modeloe», y con la que
transferimosconocimientoclave del Grupo EBV.

Escuela de

EXCELENCIA

http://www.ebvconsultores.com/


Los cursosde la Escuelade Excelenciacombinanuna

serie de herramientasy recursos para que la

experienciaformativa sea enriquecedoray eficaz,

cuidandoqueel tiempoinvertidopor los participantes

sea altamente productivo. Para ello ofrecemos

contenidosconceptualesdepuradosy su aplicación

conherramientasprácticas.

Encadacursose desarrollaun CasoPrácticoenel que

se utilizará las herramientasdisponiblessobre la

plataformainformáticaExcellenceManager.

Los participantesestaránacompañadossiemprepor

sus tutores expertosque responderána todas las

dudas,de formatantogrupalcomoindividualizada.

Escuela de

EXCELENCIA

http://www.ebvconsultores.com/


ESTRATEGIA Y 

SOSTENIBILIDAD

Á «Modelo e»: Herramientas avanzadas para la transformación 

estratégica.

Á Implantacióndel Plande Sostenibilidady Responsabilidad

SocialCorporativa.

SISTEMAS DE 

GESTIÓN

LIDERAZGO E 

INNOVACIÓN

ÁGestióndelCambioen la Organización.

ÁGestorde la Innovaciónen institucioneseducativas.

ÁAuditorde Sistemasde Gestiónde la Calidadsegún la

NormaISO9001:2015.

ÁAuditorde Sistemasde GestiónAmbientalsegúnla Norma

ISO14001:2015.

ÁAuditor de SistemasIntegradosde Gestiónde Calidad,

Medioambientey Seguridady Saludenel Trabajo.

Cursos Escuela de 

EXCELENCIA
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http://www.ebvconsultores.com/
https://ebvconsultores.com/course/modelo-e-transformacion-estrategica-de-la-organizacion/
https://ebvconsultores.com/course/implantacion-del-plan-de-sostenibilidad-y-responsabilidad-social-corporativa/
https://ebvconsultores.com/course/la-gestion-del-cambio-en-la-organizacion/
https://ebvconsultores.com/course/innovacion-en-instituciones-educativas/
https://ebvconsultores.com/course/auditor-interno-de-sistemas-de-gestion-de-la-calidad-segun-la-norma-iso-90012015/
https://ebvconsultores.com/course/auditor-interno-de-sistemas-de-gestion-ambiental-segun-la-norma-iso-140012015/
https://ebvconsultores.com/course/auditor-interno-de-sistemas-integrados-de-gestion-iso-90012015-140012015-450012018/
http://www.ebvconsultores.com/


Cursos Escuela de Excelencia
ESTRATEGIA Y SOSTENIBILIDAD

http://www.ebvconsultores.com/


W W W . E B V C O N S U L T O R E S . C O M

Modelo e: 
Herramientas 

avanzadas para la 
transformación 

estratégica El reto actualal quenos enfrentamos

como organizacioneses aprendera

transformarnospara seguirocupando

un lugar relevanteen el mercadoa

cortoy medioplazo.

La transformacióndigitalse encuentra

en la hoja de ruta de todas las

organizaciones,pero a menudono va

acompañadade una estrategia de

transformaciónconvisiónglobal.

¿Cuál es el reto actual de 

las organizaciones?

MÁS INFORMACIÓN

http://www.ebvconsultores.com/
http://www.ebvconsultores.com/
https://ebvconsultores.com/course/modelo-e-transformacion-estrategica-de-la-organizacion/


o Bloque1. El«Modeloe»y condicionesparasupuestaenmarcha

Módulo1: Presentacióndel«Modeloe»parala transformaciónestratégicade la organización.

Módulo2: Liderazgoy gestióndelcambio,condiciónesencialparatransformarlaorganización.

Módulo3: LanzamientodelProyectode implantacióndel«Modeloe».

o Bloque2. Transformandolaorganizacióna travésdel«Modeloe»

Módulo4: e1. Entorno.

Módulo5: e2. Estrategia.

Módulo6: e3. Ejecución.

Módulo7: e4. Evaluación.

Módulo8: e5. Expansióndelconocimiento.

o Bloque3. Autoevaluacióny mejoraconel«Modeloe»

Módulo9: Elmétododeautoevaluacióny mejoraconel «Modeloe».

E-learning tutorizado o 

semipresencial

Modalidad
Modelo e: Herramientas avanzadas 

para la transformación estratégica 150 horas 

(3 meses)

Duración

Objetivos
o Sensibilizara los participantessobre la necesidadde gestionar,con herramientasavanzadas,la

transformaciónde lasorganizacionesparaasegurarlasostenibilidad.

o Comprendery aplicarel «Modeloe»y sussolucionesparala transformaciónde laorganización.

o Aplicarlaherramientadeautoevaluacióny mejoraconel «Modeloe».

Contenidos

Tutores
o Consultoresy FormadoresSeniordel GrupoEBVexpertosen el «Modeloe»y en las diferentes

herramientasdecadaunade lasetapasdel«Modeloe».

o Expertosen PlanificaciónEstratégica,Gestiónpor Procesos,Sistemasde Gestión,Auditoríay

EvaluacióndeModelosdeExcelenciaenGestióny TransformaciónEmpresarial.

Dirigido a
o Directivos,directoresde planificaciónestratégica,directoresde sistemasde gestión,gerentesy

responsablesdeconseguirlosobjetivosen lasorganizaciones.

o Profesionalesqueen cualquiernivelde la organizaciónnecesitanentendere implicarsepositivamente

en la transformacióndesuorganización.

900 ì 

(100% bonificable)

Precio Certificado
Escuela de Excelencia 

del Grupo EBV

http://www.ebvconsultores.com/


W W W . E B V C O N S U L T O R E S . C O M

Implantación del 
Plan de 

Sostenibilidad y 
Responsabilidad 

Social Corporativa

Enestecursoaprenderása desarrollar

una estrategiasosteniblede forma

quepuedascrearvalorparatodostus

grupos de interés. Conocerás las

principalesiniciativasinternacionalesy

cómopuedescontribuira ellas.

La verdadera esencia de la RSC

reside,por tanto,en su utilidadcomo

palancaparael desarrollosostenible.

LaRSCpostuladacomola creaciónde

valorcompartidoes lo quepermitirála

sostenibilidad,perdurabilidady éxito

delnegocioy desusactividades.

MÁS INFORMACIÓN

http://www.ebvconsultores.com/
http://www.ebvconsultores.com/
https://ebvconsultores.com/course/implantacion-del-plan-de-sostenibilidad-y-responsabilidad-social-corporativa/


o Módulo1: Sensibilizaciónconla sostenibilidady ResponsabilidadSocialCorporativa

o Módulo2: Éticay valores

o Módulo3: Definición,actualidady retosde lasostenibilidady laRSC

o Módulo4: Marcoinstitucionaly normativode la sostenibilidady laRSC

o Módulo5: Diseñandounaestrategiasostenibley socialmenteresponsable

o Módulo6: Fase1. Estudiarel entorno

o Módulo7: Fase2. Establecerlaestrategiadesostenibilidady RSC

o Módulo8: Fase3. Ejecutarel PlandeSostenibilidady RSC

o Módulo9: Fase4. EvaluarlosresultadosdelPlandeSostenibilidady RSC

o Módulo10: Fase5. Expansióndelconocimientoy comunicacióndelPlandeSostenibilidady RSC

E-learning tutorizado o 

semipresencial

Modalidad

Implantación del 
Plan de Sostenibilidad y 
Responsabilidad Social Corporativa

100 horas 

(3 meses)

Duración

Objetivos

o Reflexionarsobrela importanciade losvaloresenel desarrolloeconómicoy social.

o Comprenderel contextoinstitucionaly normativode laRSCy lasostenibilidad.

o Proporcionarcapacitaciónparaimplantarunaestrategiabasadaen laRSCy la sostenibilidad.

o Entenderla RSCy la sostenibilidadcomopartede la estrategiay losprocesosde laorganización.

o Conocerlasprincipalesnormas,guíasy estándaresrelacionadosconla RSCy lasostenibilidad.

Contenidos

Tutores

o Consultoresseniorconexperienciaen proyectosde implantaciónde estrategiay planesde RSC

y sostenibilidada todo tipo de empresasy organizaciones,certificadosen Elaboraciónde

informesde sostenibilidadsegúnGRI, auditoresde la NormaSA8000 y evaluadoresacreditados

delModelosdeTransformaciónEmpresarial.

Dirigido a

700 ì 

(100% bonificable)

Precio Certificado
Escuela de Excelencia 

del Grupo EBV

o Directivos,Responsablesde áreasde Sostenibilidad,RSC,Compliance,Comunicación,Innovación,

GestióndePersonas,Calidady MedioAmbiente.

o Técnicosy profesionalesque colaborenen el diseñoy desplieguedel Plande Sostenibilidady RSC

comopartede laestrategiacorporativa.

http://www.ebvconsultores.com/


Cursos Escuela de Excelencia
LIDERAZGO E INNOVACIÓN

http://www.ebvconsultores.com/


W W W . E B V C O N S U L T O R E S . C O M

La Gestión del 
Cambio en la 
organización

El cambio es una constante en

nuestrasvidas. Todoestá sometidoa

cambiosy las organizaciones,como

parte integrantedel tejidoeconómico

y social,jueganun importantepapel

enestatransformación.

El objetivo principal del curso es

entender cómo la estrategiaes el

motor principalde transformaciónde

las organizacionesy comprenderla

importancia del liderazgo en este

proceso.

MÁS INFORMACIÓN

http://www.ebvconsultores.com/
http://www.ebvconsultores.com/
https://ebvconsultores.com/course/la-gestion-del-cambio-en-la-organizacion/


o Módulo1: ¿Quéesel cambio?Introducciónal conceptodecambioorganizacional

o Módulo2: Laestrategiacomomotordelcambio

o Módulo3: ¿Cómocambiar?Modelosdegestióndelcambioen laorganización: Laredcultural

o Módulo4: El factorhumano: la resistenciaal cambio

o Módulo5: Venciendola resistenciaal cambio. La importanciadel liderazgoen la gestióndel

cambio

E-learning tutorizado o 

semipresencial

Modalidad
Gestióndel Cambioen la
organización 50 horas 

(2 meses)

Duración

Objetivos

o Entenderlosfactorescríticosquefacilitanel cambioen laorganización.

o Comprendercómola estrategiaseconvierteenmotordetransformaciónen lasorganizaciones.

o ConocerlosModelosdecambioy cómoaplicarlosen lapráctica.

o Conocercuálessonlosmotivosderesistenciaal cambiode laspersonas.

o Conoceralgunasde las cualidadesy accionesque debendesarrollarlos líderespara dinamizarla

transformaciónensuorganización.

Contenidos

Tutores

El cursoserátutorizadopor Expertosen estrategiay proyectosde transformaciónempresarialconel

siguienteperfil:

o Consultorsenior con experienciaen proyectosde implantaciónde estrategiay sistemasde

gestióna todotipodeempresasy organizaciones.

o EvaluadoracreditadodelModeloEFQM.

o AuditorJefedeSistemasdeGestión.

Dirigido a

o Directivos,responsablesde planificacióny estrategia,responsablesde áreaen organizacionesque

liderenproyectosde transformación.

375 ì 

(100% bonificable)

Precio Certificado
Escuela de Excelencia 

del Grupo EBV

http://www.ebvconsultores.com/


W W W . E B V C O N S U L T O R E S . C O M

Gestor de la 
Innovación en 
instituciones 
educativas 

Planteamos este curso para dar

respuestaa lassiguientesnecesidades:

ÁApoyary extenderla innovaciónen

los centros educativos con

personas formadas

específicamenteparaello.

ÁDesarrollar las competencias

necesariasentre el profesorado

que ejerceo quiereejercercomo

Gestor de Innovación en los

centroseducativos.

ÁReconocerla competenciay las

funciones desarrolladaspor los

GestoresdeInnovación.

MÁS INFORMACIÓN

http://www.ebvconsultores.com/
http://www.ebvconsultores.com/
https://ebvconsultores.com/course/innovacion-en-instituciones-educativas/


o Módulo1. ¿Porqué innovar?Tiposde innovaciónen el centro educativo. Contextoactualde la

Innovaciónenel sector.

o Módulo2. Creacióndeuncentroeducativoinnovadory excelente.

o Módulo3. Análisisdeentornoy vigilanciatecnológica.

o Módulo4. Planificaciónestratégica. Integraciónde la innovaciónen laplanificaciónestratégica.

o Módulo5. Gestióndelcambio.

o Módulo6. Liderazgoparael cambioy la innovación.

o Módulo7. DesignThinking. Generación,seleccióny puestaenmarchade ideas.

o Módulo8. Gestióndeequiposde innovacióneficaces.

o Módulo9. Gestiónde un proyectode innovación. Metodologíade gestiónde proyectosmediante

métodoságiles.

o Módulo10. Controlde riesgosdeunproyectode innovación.

o Módulo11. Mediday análisisde la innovación.

o Módulo12. Capitalizaciónde lasiniciativasde innovación. Gestióndelconocimiento.

E-learning tutorizado o 

semipresencial

Modalidad
Gestorde la Innovaciónen
institucioneseducativas 100 horas 

(3 meses)

Duración

Objetivos

o Conocerlosprincipalestiposde innovaciónquepuedenaplicarseenun centroeducativo.

o Conocerel contextoactualde la innovaciónenel sectoreducativo.

o EntendercómoestosModelospuedenbeneficiara la gestióny a los resultadosde un CentroEducativo,

no sólodesdeel puntodevistaorganizativo,sinodesdeel de la Calidade Innovacióneducativa.

o Saberrealizarel análisisestratégicoparala innovaciónenuncentroeducativo.

o Comprenderlanecesidadde liderazgoparaavanzaren la innovacióny sabercómoponerloenpráctica.

o Crearlaculturade la Innovaciónen loscentrosa travésdepersonasqueseanagentesdecambio.

Contenidos

Tutores

o Formadoresexpertos,docentesde FormaciónProfesional,con ampliaexperienciaen proyectos

degestiónestratégica,gestióndelcambio,evaluacióne innovaciónenel sectoreducativo.

Dirigido a

o Equiposdirectivosquequieranaplicarun procesosistemáticodegestiónde la innovación.

o Coordinadores/asdegestiónde la innovación.

o Profesoradointeresadoen la innovación.

700 ì 

(100% bonificable)

Precio Certificado
Escuela de Excelencia 

del Grupo EBV

http://www.ebvconsultores.com/


Cursos Escuela de Excelencia
SISTEMAS DE GESTIÓN

http://www.ebvconsultores.com/


W W W . E B V C O N S U L T O R E S . C O M

Auditor de 
Sistemas de
Gestión de la 

Calidad
ISO 9001:2015

Laimplantaciónde laNormaISO9001

ha venido creciendo de forma

exponencialen todo el mundodesde

su publicaciónen el año 1987, y con

ella la necesidad de formar a

profesionalescapacitadosen todo lo

relativoa la implantaciónde sistemas

de gestión de la calidad en las

organizaciones.

Es especialmente relevante la

importancia de formar auditores

profesionales, capaces de evaluar

eficazmenteel cumplimientode la

Norma ISO 9001:2015 en su

organización.
MÁS INFORMACIÓN

http://www.ebvconsultores.com/
http://www.ebvconsultores.com/
https://ebvconsultores.com/course/auditor-interno-de-sistemas-de-gestion-de-la-calidad-segun-la-norma-iso-90012015/


o Módulo1. Introducciónal conceptodeauditoría

o Módulo2. Conceptode laGestióny AuditoríaporProcesos

o Módulo3. Principiosde lacalidadsegúnISO9000:2015

o Módulo4. Estudiode laNormaISO9001:2015

o Módulo5. PerfildelauditorsegúnlaNormaISO19011-2011

o Módulo6. Planificaciónde la auditoría

o Módulo7. Ejecuciónde laauditoría

o Módulo8. Elaboracióndelinformedeauditoría

o Módulo9. Seguimientoy cierrede laauditoría

E-learning tutorizado o 

semipresencial

Modalidad

Auditorde Sistemasde Gestión
delaCalidadsegúnlaNorma
ISO9001:2015

70 horas 

(2 meses)

Duración

Objetivos

o Sercapazderealizarunaauditoríainternaconformea losrequisitosde laNormaISO9001:2015.

o Entenderel conceptodeauditoría,susprincipiosy lascaracterísticasdeltrabajodelauditor.

o Saberinterpretarlosrequisitosde laNormaISO9001:2015.

o Saberdocumentarlosresultadosde laauditoríay elaborarlosinformespertinentes.

o Capacitara laspersonasquerecibenauditoríaparadefenderadecuadamentesusistemadegestiónen

auditoríasinternasy externas.

Contenidos

Tutores

ElcursoserátutorizadoporunAuditorJefedeSistemasdeGestióndeCalidadconel siguienteperfil:

o AuditorJefedeSistemasdeGestiónde la Calidad.

o Consultorseniorconampliaexperienciaen implantacióny auditoríadesistemasdegestiónde la

calidada todotipodeempresasy organizacionespúblicasy privadas.

o EvaluadoracreditadodelModeloEFQM.

Dirigido a

o Técnicos,Directoresde Calidady Responsablesde la coordinaciónde los sistemasde gestiónde

calidad en organizaciones,así como miembrosdel equipo de auditoresinternos de cualquier

organizacióno profesionalesque deseendesarrollarcompetenciasespecíficasen el ámbito de la

calidad.

420 ì 

(100% bonificable)

Precio Certificado
Escuela de Excelencia 

del Grupo EBV

http://www.ebvconsultores.com/


W W W . E B V C O N S U L T O R E S . C O M

Auditor de 
Sistemas de

Gestión Ambiental
ISO 14001:2015

La implantaciónde la Norma ISO

14001 ha venidocreciendode forma

exponencialen todo el mundo desde

su publicacióny, con ella,la necesidad

de formara profesionalescapacitados

en todo lo relativoa la implantaciónde

sistemasde gestión ambientalen las

organizaciones.

Es especialmente relevante la

importancia de formar auditores

profesionales, capaces de evaluar

eficazmente el cumplimiento de la

Norma ISO 14001:2015 en su

organización.

MÁS INFORMACIÓN

http://www.ebvconsultores.com/
http://www.ebvconsultores.com/
https://ebvconsultores.com/course/auditor-interno-de-sistemas-de-gestion-ambiental-segun-la-norma-iso-140012015/


o Módulo1: Conceptosclavede lagestiónambiental

o Módulo2: Elconceptodeauditoría

o Módulo3: Estructuray enfoquesde laNormaISO14001:2015

o Módulo4: Competenciasdelauditor

o Módulo5: Planificandolaauditoríainterna

o Módulo6: Realizandola auditoríainterna

o Módulo7: Elaborandoel informedeauditoría

o Módulo8: Seguimientoy cierrede laauditoría

E-learning tutorizado o 

semipresencial

Modalidad

Auditorde Sistemasde Gestión
AmbientalsegúnlaNorma
ISO14001:2015

70 horas 

(2 meses)

Duración

Objetivos

o Entenderlosprincipiosde la GestiónAmbiental.

o Comprendery saberinterpretarlosrequisitosde laNormaISO14001:2015.

o Comprenderel perfildelauditorinternoy valorarlasactitudesquedebemostrar.

o Planificaradecuadamenteunaauditoríainterna.

o Conocertodoslospasosy aspectosa tenerencuentaen laejecucióndeunaauditoríainterna.

o Escribiradecuadamenteinformesdeauditoríainterna.

o Saberåcerrarælaauditoría.

Contenidos

Tutores

ElcursoserátutorizadoporunAuditorJefedeSistemasdeGestiónAmbientalconel siguienteperfil:

o AuditorJefedeSistemasdeGestiónAmbiental.

o Consultorseniorcon ampliaexperienciaen implantacióny auditoríade sistemasde gestión

ambientala todotipodeempresasy organizacionespúblicasy privadas.

o EvaluadoracreditadodelModeloEFQM.

Dirigido a

o Técnicos,Directoresde Calidady Medioambiente,y Responsablesde la coordinaciónde los sistemas

de gestiónmedioambientalen organizaciones,asícomomiembrosdelequipode auditoresinternosde

cualquierorganizacióno profesionalesquedeseendesarrollarcompetenciasespecíficasen el ámbito

de la gestiónambiental.

420 ì 

(100% bonificable)

Precio Certificado
Escuela de Excelencia 

del Grupo EBV

http://www.ebvconsultores.com/


W W W . E B V C O N S U L T O R E S . C O M

Auditor de 
Sistemas

Integrados de 
Gestión

ISO 9001 / ISO 14001
ISO 45001

En EBVhemosdesarrolladoun curso

innovadorensuplanteamiento,puesno

es la suma de los tres cursos

independientes correspondientes a

åAuditordeCalidadæ,åAuditorde Medio

Ambienteæ,åAuditorde Seguridady

Salud en el Trabajoæ,ni la suma del

estudio de las tres normas ISO de

referencia.

Elcursoaportaun valorañadidomayor,

centrándoseen la integraciónde los

tressistemasy la auditoríaintegrada, lo

que suponeun nivelde competencias

másalto.

MÁS INFORMACIÓN

http://www.ebvconsultores.com/
http://www.ebvconsultores.com/
https://ebvconsultores.com/course/auditor-interno-de-sistemas-integrados-de-gestion-iso-90012015-140012015-450012018/


o Módulo1: Elconceptodeauditoría

o Módulo2: Comprendiendolosprocesosde laorganización

o Módulo3: Estructurade lastresNormasISO9001:2015, ISO14001:2015 e ISO45001:2018

o Módulo4: Estudiode lastresNormasISO9001:2015, ISO14001:2015 e ISO45001:2018

o Módulo5: Enfoquedelaauditoríasegúnel nivelde integracióndelsistema

o Módulo6: Planificaciónde la auditoríainterna

o Módulo7: Elperfildelauditor

o Módulo8: Ejecuciónde laauditoríainterna

o Módulo9: El informedeauditoría

o Módulo10: Seguimientoy cierrede laauditoría

E-learning tutorizado o 

semipresencial

Modalidad

Auditorde SistemasIntegradosde
GestiónsegúnlasNormas
ISO9001 / ISO14001 / ISO45001

100 horas 

(3 meses)

Duración

Objetivos

o Entenderel conceptodeauditoríaintegradadesistemasdegestión.

o Comprenderel enfoquea procesosde laorganización.

o Enfocarla auditoríaen funcióndelnivelde integracióndelsistema.

o Conocerlascompetenciasdelauditorintegradotantogenéricascomoespecíficas.

o Planificary saberrealizarel plandeunaauditoríadesistemasintegrados.

o Conocerlastécnicasdeauditoríay sabercómoseaplican.

o Elaborarel informedeauditoría.

o Realizarel seguimientoy cierrede laauditoría.

Contenidos

Tutores

ElcursoserátutorizadoporunAuditorJefedeSistemasdeGestiónconel siguienteperfil:

o AuditorJefedeSistemasIntegradosdeGestiónde laCalidad,Medioambientey SST.

o Consultorseniorcon ampliaexperienciaen implantacióny auditoríade SistemasIntegradosde

Gestióna todotipodeempresasy organizaciones,públicasy privadas.

o EvaluadoracreditadodelModeloEFQM.

Dirigido a

o Técnicos,Directoresde Calidad,MedioAmbientey Seguridady Saluden el trabajo,Coordinadoresy

técnicosde estasáreas,auditadosque deseensuperarcon éxitoun procesode auditoría,asícomo

profesionalesquedeseendesarrollarcompetenciasespecíficasenel ámbitode lossistemasdegestión

integrada.

700 ì 

(100% bonificable)

Precio Certificado
Escuela de Excelencia 

del Grupo EBV

http://www.ebvconsultores.com/


Ponte en contacto con nosotros

@: info@ebvconsultores.com

�&: www.ebvconsultores.com

Avda. Rafael Cabrera, 1, 2ª Plta.

35002 ãLas Palmas de Gran Canaria

(+34) 928 323 023

Alameda Principal, 35, 3ª Plta.

29001 ãMálaga

(+34) 951 122 003

Avda. Diego Martínez Barrios, 4, 8ª Plta.

41013 ãSevilla

(+34) 854 943 003


